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Projektsteuerer / Projektmanager (w/m/d)

CONVIS ist eine seit mehr als 20 Jahren agierende Bürogemeinschaft mit über 70 Mitarbeiterinnen und

Mitarbeitern. Der Hauptsitz ist in Berlin. Weitere Niederlassungen bestehen in Chemnitz, Bremen, Bonn und

Paris.

Die CONVIS Baumanagement & Projektsteuerung GmbH ist spezialisiert auf Planungs- und

Projektsteuerungsleistungen im Bereich Bau, Energie und Umwelt, speziell in den Gebieten Kultur-, Schul- und

Wohnungsbau, Bau von Verwaltungs- und Pflegeeinrichtungen, Kraftwerks- und Anlagenbau sowie

Funktionsgebäude für Industrie.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für unseren Standort Bremen einen erfahrenen Projektsteuerer/

Projektmanager (m/w/d) in Vollzeit.

WIR BIETEN

 Festanstellung in Vollzeit

 Flexible Arbeitszeiten

 Abwechslungsreiche Aufgabengebiete

 Eine sehr gute Arbeitsatmosphäre und ein modernes Arbeitsumfeld

 Entwicklungsmöglichkeit als Projektleiter

 Die Möglichkeit, eigene Ideen zu verwirklichen

 Obst & Getränke for free

IHRE AUFGABEN

 Projektmanagement für Projekte in der Bau- und Immobilienwirtschaft sowie des Kraftwerks- und

Anlagenbaus über alle Projektphasen

 Steuerung von Qualitäten, Quantitäten, Kosten und Terminen

 Prüfen von Planungsergebnissen und Gutachten

 Vorbereiten und Führen von Projektbesprechungen

IHR PROFIL

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Architektur, Bauingenieurwesen oder

Verfahrenstechnik bzw. einen vergleichbaren Abschluss

 Mindestens 3 Jahre (wünschenswert mind. 5 Jahre) Berufserfahrung in der Projektsteuerung

 Kenntnisse und Erfahrungen mit der VOB, der HOAI und der AHO

 Vorteilhaft sind einschlägige Erfahrungen im Kraftwerks- oder Anlagenbau

 Gute sprachliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit

 Gute Kenntnisse in MS-Office und MS-Project

 Sicheres und freundliches Auftreten

 Selbstständiger und verantwortungsbewusster Arbeitsstil und Teamfähigkeit

Unser Büro in Bremen befindet sich in der Expansion. Spannende Aufträge, kreativer Freiraum, und offene

Kommunikation machen uns zu einem attraktiven Arbeitgeber. Wir begegnen Neuem aufgeschlossen,

Unkonventionelles weckt unsere Neugier. Unsere Türen stehen zur Kommunikation weit offen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen sowie Ihre

Gehaltsvorstellungen und den frühestmöglichen Eintrittstermin per E-Mail an job-c2@convis.com.

Für Fragen steht Ihnen Herr Dietmar Grieshaber (Tel. 0421/989646-00) zur Verfügung.


